
資緯 迂調査期紙）



調 査協カヘのお願い

ＭＯＮＡＣ・掛 川 市 健 康 調 査 プロジェクト

菊 池 昭 江、 海 老 澤 睦

この調 査は、 臨 床 で働く圭 性 萱 蓬 蟻 亘 の 職 業 継 続に関 するご意 見を伺うものです。 収 集され たデ ータは

コンピューター によって処 理され、 集 計 結 果は 全て 純 粋 に学 問 的な 目 的 のみに 使 用されます。 従 って、ここ二

にお書きいただいた 内 容 で、 皆さんに不 利 益や ご迷 惑 が 生 ずるようなことは決してありません。ま危、 調 査 への

参 加 は自 由 であり、 強 制 するものではありません。 安 心して、 率 直 な回 答をお 寄せ 下さい。

・ 回 答 にあたっては、 一 っ 一 っの 質 問をあまり深く考 えず、 思ったままを手 早くご記 入 下さい。

決回答方法は、後に書か抗ている回答から該当する数字（① ② ③ なと）を土 艶 （複数

回 答を除く）、 もしくは数 値を記 入して下さい。

なお、お手 数ですが、この調 査 票は５且皇 幽 までに個 々に封筒へ厳 封の上、所 定の場 所へ投函し

ていただきますようお 願いいたします。

下 記よりお書きください

問１．あなたの 年 齢 は、 何 歳 ですか ？ 問２．牲 別は（確 認 のためご記 入 下さい）、

①女性 ②男性

※ あなたの 家 族 状 況 にっいてうかがいます。

問３． 家 族 形 態 はどれですか？ ①単 身（一人暮らし） ②核 家族・複含 家族

問４．配 偶 者 はいますか？ ①います ② いま娃ん

問５． 子どもはいますか ？ ①います ②いま世ん

問６． 家 族 の 介 護の 状 況にっいては、

黒篶㌢二
㌧
①実父 母・義 父母 ② 兄弟姉 妹 ③その他（
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※ 次 に、あなたの 看 護 尊 門 職としてのキャリアにっいてうかがいます。

問７．勤 務 年 数は何 年 ですか？（他の 病 院・施 設 含めて通 算でお答え下さい）

問８、雇 用 形 態はどれですか ？

雇用の種 類は ① 正職 員

免 許の種類は ① 助産 師

職 位は ①スタッフ

所属は ①病棟

② 臨 時 職 員 ③ パ ートタイム・（

②看護節 ③准看護師

②主 任以 上

② タト来・透 析 室・手 術 室・（

問９．最 後 に卒 業した看 護 学 校 の種 類 はどれ ですか ？

①高 校衛 生看 護科・准 看 護師養 成課 程 ③ 看護 短大 ⑤ 助 産 専 攻 課 程

②看 護専 門学 校 ④ 看護 大学

問１０、 卒 業した 看 護 学 校の 所 在 地 はどちらですか ？

①静 岡県 内 ②静 岡県 外

問１１、あなたはこれまでに転 職したことがありますか ？

（ここでいう転 職とは、 看 護 師としての 佳 事 の 巽 動 を意 味 しており、 病 院・医 院・
企 業 間 の 巽 動 を 含ん でいます）

① はい ② いいえ

「はい」と回 答した方 のみお答え下さい

↓
至亙一１）転 職 した 回 数 は、

１１－２）転 職の 理 由を一 っ選 んでください。

① 結婚のため

② 出 産・育 児ため

濃簑㌶篤め

⑤ 看護の仕 事に魅 カを感じなくなったため

⑥ 精 神 的・肉 体 的に疲 れたため

⑰その他
［
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問亙２．あなたの 現 在の 就 労 状 況にっいて伺 います。（遇 去３ヶ月 の 平 均をお 書きください）

１２一亙） 夜 勤 回 数 は、 平均

１２－２）超 過 勤 務 時 間 は、 平均

問！３．あなたは 現 在の 仕 事をどの 程 慶 の期 間 続 けたいと考えていますか、いず 槻か一 っを還 んでください。

①２～３ 年 以 内に辞 めたい

② 結婚するまで続け危い

③ 子供ができるまで続けたい

④ 結 婚、 出産、 育 児 などの 時 期 は仕 事を辞 め、 その 後しばらく続 けたい

⑤ 結 婚、 出産、 育 児 などの 時 期 は仕 事を辞 め、 その 後、 定 年まで 続けたい

⑥ 定年まで継 続したい

⑦その他（

問五４、 現 在 の勤 務 先で 継 続して仕 事を 続けている最も 大きな 理 由 を、 下 記 の選 択 肢 の中 から２ゴ 塾立ヱ

幽 して＜ださい。

① 仕 事 がおもしろい竈 ⑥ 仕 事に 将 来 性 がある。

② 自 分 が成 長 できる。 ⑦ 女 性に 適した仕 事 である。

③ 労 働 時 間 の都 含 がよい。 ⑧ 職 場 の人 間 関 係 がよい。

④ 働 かないと生 活できない。 ⑨ やめると不 利 である。

⑤ 育 児 休 業 制 度 など、 働き続ける制 度 が 整っている。

回答欄

⑩ 仕 事にやリがいがある。

⑪ 給 料カミまあまあ。

⑫ なんとなく続いている。

⑬ 配 偶 者に挟 養されたくない。

⑭ 公 的 機 関（公 務 員）だから。

∴■」∴一

問１５． 下 記 に、 あな危の 現 在 の看 護 の仕 事にっいての意 見 や 行 動 の 記 述 が

あリます。 該 当 する数 字を一 っ 選んで○ 印を付 けて下さい

か
な
り
そ
う
思
う

少
し
は
そ
う
思
う

ど
ち
ら
と
も
い
又
な
い

あ
ま
り
そ
う
思
わ
な
い

全
然

ζ
昌
葛

汽

王）看 護 の仕 事は 自 分 の 可 能 性を充 分に引き出してくれる。

２）現 在 の私 の 仕 事 は自 分 のキャリアを伸 ばす 上 で有 利 である。

３）今までの 自 分の 職 務 経 験 は今 後 のキャリアを伸 ばす 上 で有 利 である。

４）現 在の 処 遇 は自 分の 能 カ や 実 績を非 常 によく反 映している。

５）仕 事を通して自 分の 望 む 専 門 釦 識 や 技 術を 充 分 学 ぶことができる。 一

６）看 護 職として 自 立 するために 必 要 な教 育 訓 繰 は充 分 に与えられている・・
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か
な
り
そ
う
思
う

少
し
は
そ
う
思
う

ど
ち
ら
と
も
い
疋
な
い

あ
ま
り
そ
う
思
わ
な
レ、

全
然

君
つ

思
わ
征
㌃、

７）職 場の 同 僚 には仕 事 の 悩 みや 問 題を気 軽に 話せる。

８）職 場 に心 から信 頼 できる友 人 がいる。

９）薬 剤 師・栄 養 士・レントゲン技 節など他 の医 療 職 は 看 護 師に協 カ 的 である竈

１０）医 師 は 看 護 の仕 事を理 解し評 価している。

５

５

・ ５

５

４

４

４

４

１１）上 司・先 輩 は 私の 能カ を正しく評 価し認 めてくれる。

１２）上 司・先 輩 からは常 に仕 事 の 助 言や 指 導 が 得られる。

１３）対 象 者（患 者）からの 暴 カや 暴 言、苦 情によりケアすることに抵 抗を感じる。

１４）対 象 者（患 者）は私 のケアを受 け入 れており、 好 意 的 な 反応 が得られる。・・

・ ５

５

５

５

４

４

４

逃

３

３

３

３

１５）私 は現 在 の 仕 事 に満 足している。

１６）私は 将 来の 仕 事 に不 安を感じる。

５ 逐 ３ ２

５ 逐 ３ ２

ご協 力ありがとうございました。

＜調査票に関する問い合わせ先＞

千４３７－１雀３４ 静 岡 県 掛 川 市 下 土 方４００－２

東京女子医料大学看護 学部大東キャンパス

ＴＥＬ＆ＦＡＸ ０５３７－６３－２ ｎ ６

調査総括者 菊池 昭江
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